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Alkships Deniz Ekspertiz, Deniz Surveyor ve gemi isletmeciligi sirketi olarak

Istanbul Turkiye'de kurulmustur. Misyonumuz giivenlik, cevre ve miusteri

gereksinimlerini karsilayan birinci sinif gemi yonetimi, kiralama, yeni gemi insa
:| ve gemi ingsa denetimi hizmetleri sunmaktir. Ayrica operasyonlarimizi kalite, §
emniyet, givenlik, cevre ve insan unsurlarinin sirket ydonetimi ve ¢alisanlariigin | —
birinci oncelik olarak kalmasini saglayacak sekilde ylritmeyi hedefliyoruz.
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GlUnumuzde dis kaynak ve denetci kullanimi isletmenin kendisine rekabet
avantaji saglayan faaliyetlere odaklanmasina, kendi uzmanlik alanina girmeyen
= | faaliyetleri ise, bu konuda uzmanlagsmis isletmeler araciligi ile gerekli kalite

=== ctandartlarina uygun bir bicimde saglamasina olanak saglayan bir yonetim
stratejisi olarak ortaya ¢cikmaktadir.




ALK :

Dis kaynak kullanimi uygulamalari, ekonomik sisteme ve isletmelere ¢cok yonli
yararlar saglamaktadir. Bu cercevede isletmeler, dncelikle kadro genisletmenin
olusturdugu maddi ve manevi sorunlardan kurtulmaktadir. Dis kaynak
kullanimindan vyararlanilan isler icin harcanan emek, meblag ve zaman
azalmakta, firma bu tasarrufu kendi ana faaliyetlerini iyilestirmeye
yoneltebilmektedir.

~
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Dis kaynak kullanimi ile; \

e Maliyetleri distrme,

e Temel yetenekleri gelistirme,

e Slirec yenileme cabalarini hizlandirma,

e Kaynaklarin yeniden dagitimini saglama,

e Kaliteyi artirma,

e Performansi artirma,

e Teknolojik yenilikleri takip edebilme,

e Yeniden yapilanma,

e Kurallara ve prosedurlere uygunlugun kontrolu ve denetim, gibi faydalar
ortaya cikmaktadir.
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Gemilerin teknik yonetimi, yedek parcalarin tedarik edilmesi ile biatinlesik olup
geminin mekanik verimliliginin korunmasi icin gerekli tim faaliyetleri
icermektedir. Geminin mekanik verimliliginin korunmasi karada ve gemide
alaninda uzman personelin teknik gereksinimleri ve isleyisi takip edip
yonetmesiyle mumkuin olmaktadir. Yonetimi altindaki geminin tipine bagl —
olarak gemi yonetim isletmesi, geminin teknik isleyisi ile ilgili ozellikli islemleri =
verine getirebilecek kalifiye personeli saglamalidir.




ALK :

~

S6z konusu faaliyetlerin denetiminin yapilmasi gemi yoneticisinin gorevi
olacaktir. Gemi yoneticisi ayrica yedek parca, yakit ve geminin bakimi icin
gerekli olan diger malzemelerin tedarik edilmesinden sorumludur. Gemi
yoneticisi, gemisinin sirket politikasinda belirtildigi gibi ve uluslararasi
duzenlemelerin ve klas, bayrak, sigorta kuruluslarinin gereksinimlerine uygun
olarak belli bir standartta korunmasini talep edecektir.
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Gemilerin teknik yonetimi sirasinda;

e Devlet ve klas kuruluslarinin gereksinimleri ve isletmenin standartlari
dogrultusunda geminin ve ekipmanlarinin bakiminin yapilmasi ve
operasyonlarinin yurutilmesi

e s planlarinin formile edilmesi ve istenen sonuclara ulasmak icin diizenli
kontrol yapilmasi,

e Gemilere gerekli olan malzemelerin, ekipmanlarin ve hizmetlerin

saglanmasi,
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e isletmenin sahip oldugu gemilerde dokiiman ve teknik bilgi akisinin
saglanmasi,

e Yasal islemler icin kayitlarin tutulmasi,
Geminin mumkun olan derecede emniyetli, verimli ve ekonomik sekilde
isletildiginden emin olmak icin diger birimler ile uyum icinde hareket
edilmesi buyuk 6nem arz etmektedir.
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Gemilerin yapi ve ekipmanlarinin teknik durumunu gérmek, gemi personelinin,
sirket politikalarina ve operasyonel gerekliliklere uygunlugunu saglamak ve
herhangi bir teknik ve operasyonel sorunda sorunun ¢6zUmuU icin gemi

personeline yardimci olmak belirli periyodlarda yapilacak denetimler ile
saglanabilmektedir.




ALK :

Gemilerde personel vyonetimi c¢esitli hizmet unsurlarindan meydana
gelmektedir. Bu cesitli hizmet unsurlari da farkli gorevler icermektedir. Personel
secim ve alimi; personel kayitlari, basvuru formlari, egitim kayitlari, personelin
gecmisi ve saghk kayitlari gibi bilgileri iceren ¢cok miktarda veri ve evrak isinin
yonetimiyle ugrasmaktadir.




ALK :

Temel amaclari; gemi personelinin sézlesmesi boyunca performansini 6Igmek,\
egitim ihtiyaclarini ve kariyer gelisimlerini belirlemek olan performans
degerlendirme hizmeti de personel yonetiminde dnemli rol oynamaktadir. Bu
hususta belgelendirme yeniden kilit rol oynamaktadir. Standart rapor formlari
ve personel kayit veri tabanlari gibi. Buna ek olarak performans degerlendirme,
ozellikle personel egitimi, secme ve atama ve alkol ve uyusturucu kontroll gibi
hizmet unsurlariyla birbirine bagimhdir.
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Isletmenizin blnyesinde yer alan gemilerin teknik ve personel yonetimine
iliskin problemlerin belirlenmesi, analiz edilmesi ve ¢c6zim yollarinin énerilmesi
kapsaminda verilecek danismanlik hizmetlerinin baslicalari;

—— T
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e Yakit optimizasyonunun saglanmasi

Isletme Performansi, isletmede olan gemilerin gercek performansini
etkileyen fonksiyonel alanlardan biri olup, yakit izleme, envanter kontrold,

bakim ve motor gazi yonetimi, isletme performansinin nemli yonleri olarak
ortaya ¢cikmaktadir.
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- Yakit izleme, seyir halindeyken vyakit kullaniminin o6lclilmesine ve\
izlenmesine olanak tanimaktadir. Gemilerin operasyonel gorevieri goz
onunde bulundurularak hiz optimasyonunun saglanmasi ile vyakit
tuketiminin azaltilmasinin yani sira egzoz emisyonlarinin da dismesi
saglanacaktir. Verimli bir hiz optimizasyonu calismasi ile yakit tuketimi ve
emisyonlarda % 5 ile % 10 civarinda azalma oldugu yapilan arastirmalarda
gozlenmistir.
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Optimum hiz, mil basina kullanilan yakitin o yolculuk icin minimum seviyede
oldugu hiz anlamina gelmektedir. Yani aslinda optimum hiz, minimum hiz
anlamina gelmemektedir. Optimum hizin altinda seyrederken daha az degil
daha cok yakit tliketilebilir.

\
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PSV sinifi bir geminin intikaller sirasinda gunlik yakit tiketiminin 8 — 10 m3
oldugu bilinmektedir. Sakarya gaz sahasi ile Filyos Limani arasi mesafe goz
onune alindiginda her bir intikal ve geri intikalin 20 -24 saat icinde gerceklestigi
gorulmektedir. Her bir geminin yilda en az 100 sefer yaptigi durumda sadece
intikaller icin 750 — 1000 m3 vyakit tuketecegi varsayilmistir. Hiz
optimizasyonunun verimli uygulanmasi ile %5 - %10 yakit tasarrufunun
saglandigi bilinmektedir.
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Envanter kontroli, yakitin gemiye alindigi ve makinalar, jeneratorler
tarafindan yakildigi siirece yakit tanki seviyelerinin stirekli olarak izlenmesini
icermektedir. Bu kontrol duzeyi, periyodik olarak tank seviyelerinin
geleneksel manuel yontemlerle olclilmesinin yeterince dogru veya
zamaninda olmamasi nedeniyle dnemlidir.

~
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Bakim yonetimi, gercek yakit tiketimi veya calisma saatleri temel alinarak
Gemi Makinalarinda ve jeneratorlerinde uygun bakimi destekleyerek dogru
bakimin yapilmasini saglamaktadir. Tekne direnci, dtuzenli temizlik araliklari
ile birlikte yeni teknoloji kaplama sistemleri ile optimize edilebilir.




Tekne kondisyonunun durumu belli periyodlarda su alti muayeneleri ile
denetimi yapilarak tespit edilmelidir. Pervane temizligi ve cilalama ve hatta

uygun kaplama yakit verimliligini 6nemli 6lcude artirabilir. Genellikle, tekne
ne kadar purizsizse yakit verimliligi o kadar iyi olacaktir.
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Karinanin kirlenmesi ile gemilerin ortalama 1 kts hiz kaybi yasadigi
bilinmekte olup, gemilerimizin operasyonel hizlari g6z 6nine alindiginda
karina kontrolu ve temizligi ile yaklasik %5 - %10 civarinda yakit tasarrufu
saglanabilecektir.

~




ALK :

-

Denizcilik Endustrisi’nde yakit tasarrufu, emisyon azaltimi ve verimlilik icin
cesitli teknolojiler kullanilmakta ve farkl yontemler uygulanmakta olup,
uygun olanlarin  tespiti ve rapor halinde tarafiniza sunumu

gerceklestirilecektir.

~
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e Tahrik sistemi, Jeneratorler, Ana makineler ve diger teknik cihazlar ile ilgili\
olarak;

- Politika, prosedur ve dokiimantasyonun kontrolu

- Planli bakim sisteminin kontrolu

- Emniyet tedbirlerinin kontrolu
- Acil durumlarda uygulamalarin kontrolu

Blyuk onarim sonrasi operasyonel verimliliginin kontrolu
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e Deniz Kirliligin 6nlenmesi ve ¢evre yonetimi ile ilgili olarak;

- llgili prosediir, jurnal ve talimatlarin kontrolu,

- Deniz kirliliginin 6nlenmesine iliskin acil planlarin kontrolu,

- Atik yonetiminin kontrolu,

Balast suyu yonetiminin kontrolu
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Glivenlik ve emniyet ile ilgili olarak; \

Gemideki saghk midahale imkanlarinin kontrolu,

Acil durumlara yonelik egitim ve tatbikatlarin uygulamalarinin ve kayitlarinin
kontrolu,

Gemi glvenligine yonelik tedbirlerin kontrolu,
Can kurtarma araclarinin kontrolu,

Yanginla mucadele ekipmanlarinin kontrolu,
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e Personel yonetimi ile ilgili olarak;

Personel belgelerinin kontrolu ( Liman clizdani, saglik sertifikasi, pasaport
VS)

Personel yeterliliklerinin ve ilgili sertifikalarin gecerliliginin kontrolu,
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Kabul edilen dnlemlerin etkili ve istikrarh sekilde uygulanmasi icin, kiyidaki
ve gemideki personelin bilinclendirilmesi ve gerekli egitimin verilmesi
onemli bir husustur. Bu tlr insan kaynaklarini gelistirme calismalari tesvik
edilmektedir ve planlamanin énemli bir 6gesi oldugu gibi uygulamanin da
kritik bir parcasi olarak degerlendirilmektedir. Bu kapsamda ihtiyac
duyulacak egitimlerin tespiti ve planlanmasina yo6nelik calismalar
yapilacaktir.

~




ALK :

e Gemi sertifika ve dokiimanlarinin kontrolu;
- Gemi klas sertifikalarinin kontrolu,

- Gemi sorvey raporlarinin kontrolu,

- Gemide bulunmasi gerekli dokiimanlarin kontrolu, e

Gemi emniyet yonetiminin kontrolu
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e Geminin genel goriinusu ve kondisyonu ile ilgili olarak;

- Tekne ve dis glivertelerin kontrolu,

- Gemi ic mahallerinin ve yasam yerlerinin kontrolu,
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e Gemi seyir ve muhabere sistemleri ile DP sistemleri ile ilgili kayit, sertifika ve
dokiimantasyonun kontrolu saglanacaktir.
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Tecrubeli ekibimiz ile geminin calisma dmri boyunca verimliligini ve fiziksel
durumunu en ust diizeye cikaran tim tedbirlerin alinmasina yonelik destek
vermeyi ve gemiyi uluslararasi kuruluslarin ve bayrak devletinin kurallarina
uygunlugunu surekli takip ederek miisteri memnuniyetini 6n planda

tutmaktayiz.
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Gemilerde uluslararasi kurallara ve standartlara uygun, saglikh ve guvenli
calisma kosullarini saglanmasi ile hem insan yaralanmalarinin hem de cevreye
verilebilecek zararlarin 6nine gecmek hedeflenmistir. Ayrica ISM kurallarini Gst

dizeyde uygulamak ve takip edebilmek icin isletmenize tecriibemiz ile destek
saglanacaktir.
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Emniyet tedbirlerinin ve emniyetli operasyon adina kontrol listelerinin kontrolu
ve personelin bu konudaki farkindaliginin verilecek egitimler ve icra edilecek
talimler ile artirilmasi baylik énem arz etmektedir. Alinacak tedbirler ile kaza
risklerini minimize etmek muimkin olup, bahse konu tedbirler operasyon
sahasinda bulunan basta destek verilen sondaj gemilerimiz olmak Uzere tim
gemilere hitap etmektedir.
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Dikkatsizlik, ihmal veya egitim eksikligi sebebiyle meydana gelebilecek
kazalarda personel kayip ve yaralanmalari yasanabilecegi gibi kazanin meydana
geldigi gemi/gemilerin operasyondan sakit kalmalari ve gorevlerinin aksamasi

da gerceklesebilecektir.
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Kaza sonucu meydana gelebilecek personel kayip ve yaralanmalarin maddi
olarak ifadesi mimkiin olmamakla birlikte, gemi/gemilerin operasyondan ayri
kaldigi stire icinde isletme giderlerinin karsiliginin alinamamasi 6zellikle destek
verilen sondaj gemileri icin buylik maddi kayip olarak karsimiza ¢cikmaktadir.
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Gemilerin yapi ve ekipmanlarinin teknik durumunu gérmek ve herhangi bir
teknik ve operasyonel sorunda sorunun ¢dézimu icin ve gemilerin personel
yonetimine destek olmak Uzere ; personel kayitlarinin, egitim kayitlarinin,
saghk kayitlarinin ve almis oldugu sertifikalarin (yeterlilik belgeleri, DP
sertifikalari vs) kontrolu ve raporlanmasi icin kurumunuza ve gemi personeline
yardimci olmak adina belirli periyodlarda koordineli olarak yapilacaktir.
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